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Załącznik do uchwały nr 2/2022 z dn. 14.11.2022 

 

Fundacja „Równe Szanse dla Środowiska LEDgo” 

STATUT 

Rozdział 1 
Postanowienia ogólne 

§ 1 

Fundacja nosi nazwę: „Równe Szanse dla Środowiska LEDgo” zwana dalej „Organizacją” lub „Fundacją” 

§ 2 

1. Terenem działania organizacji jest Rzeczpospolita Polska ze szczególnym uwzględnieniem obszarów 
wiejskich. Siedzibą władz organizacji jest Tuszyn 95-080, ul. Łokietka 17.  

2. Organizacja może także działać za granicą. 
3. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw środowiska. 
4. Fundacja jest apolityczna i nie jest związana z żadnym wyznaniem. 
5. Czas trwania fundacji jest nieograniczony. 
6. Organizacja w celu realizacji zadań statutowych może zatrudniać pracowników 
7. Pracownikami Fundacji mogą być fundatorzy i członkowie zarządu. 

§ 3 

1. Organizacja uzyskuje osobowość prawną i może rozpocząć działalność z chwilą wpisania do Krajowego 
Rejestru Sądowego.  

2. Organizacja funkcjonuje zgodnie z Ustawą z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r., Nr 
46, poz. 203 z późń. zm.). ustawą z dnia 24.04.03 o pożytku publicznym i wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. 
Nr 96, poz.873) oraz statutem.  

§ 4 

Organizacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o takich samych lub podobnych 
celach  statutowych. 

§ 5 

Organizacja może używać pieczęci oraz posiadać odznakę organizacyjną  i logo według wzoru ustanowionego 
przez Zarząd Fundacji zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

Rozdział 2 
Cele i środki działania 

§ 6 

Celem Organizacji jest realizacja następujących zadań: 

1. Działalność na rzecz szeroko rozumianej ekologii, ochrony środowiska w celu realizacji zasady 
zrównoważonego rozwoju, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów wiejskich i technologii LED 

2. Propagowanie idei świadomych oszczędności w kosztach zużycia energii  
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3. Popularyzowanie idei związanych z promocją ekologii, ochrony środowiska oraz zrównoważonego 

rozwoju oraz prowadzenie edukacji związanej z ekologią, ochroną środowiska (ze szczególnym 

uwzględnieniem technologii LED) i zrównoważonym rozwojem. 

4. Upowszechnianie w społeczeństwie wiedzy o ekologii, ochronie środowiska oraz 

o zrównoważonym rozwoju. 

5. Informowanie o problemach ekologii, ochrony środowiska oraz zrównoważonego rozwoju i 

metodach ich rozwiązywania. 

6. Upowszechnianie najnowszych metod ochrony środowiska oraz zrównoważonego rozwoju, w tym 

technologii LED 
7. Wspieranie rozwoju obszarów wiejskich w zakresie nowych technologii proekologicznych, ze 

szczególnym uwzględnieniem technologii LED 
8. Kreowanie ekologicznego wizerunku regionu.  
9. Inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planów rozwoju i modernizacji infrastruktury 

proekologicznej.  
10. Inicjowanie i kreowanie działań społecznych i gospodarczych na rzecz wzrostu znaczenia ochrony 

środowiska w rozwoju regionu.  
11. Doskonalenie kadr w zakresie planowania i realizacji wspólnych przedsięwzięć w zakresie ekologii i 

ochrony środowiska  
12. Prowadzenie badań produktów LED oraz ich analiza.   
13. Propagowanie i podejmowanie działań zmierzających do ochrony środowiska naturalnego 

regionu.  
14. Doradztwo, organizowanie konferencji, warsztatów, szkoleń i wyjazdów studyjnych  
15. Wspieranie i nawiązywanie współpracy z podmiotami zagranicznymi działającymi w obszarze 

ochrony środowiska.  
16. Aktywizacja i wspieranie udziału wolontariuszy we wszystkich przedsięwzięciach realizowanych w 

ramach organizacji.  
17. Utworzenie i prowadzenie Giełdy Informacyjnej mającej na celu m.in. prowadzenie działań 

promocyjnych, informacyjnych w zakresie ochrony środowiska, w szczególności technologii LED na 
terenie działania organizacji.  

18. niesienie i organizacja pomocy dzieciom, młodzieży i dorosłym z niepełnosprawnością fizyczną i 
umysłową, ze szczególnym uwzględnieniem osób ze spektrum autyzmu oraz  niesienie i 
organizacja pomocy cudzoziemcom  

19. niesienie i organizacja pomocy dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz niesienie 
pomocy ich rodzinom i bliskim  

20. niesienie i organizacja pomocy osobom starszym oraz niesienie pomocy ich rodzinom i bliskim, 
21. integracja i aktywizacja ze środowiskiem lokalnym, 
22. promowanie działalności rehabilitacyjnej, 
23. ochrona i promocja zdrowia, 
24. tworzenie i promowanie nowych form pomocy społecznej, w tym procesu deinstytucjonalizacji 

usług społecznych  
25. pomoc społeczna umożliwiająca osobom starszym i ich rodzinom przezwyci9zanie trudnych 

sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby, 
wiedzę i możliwości 

§ 7 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Powołanie i prowadzenie biura celem administrowania, organizacji i obsługi programów rozwoju.  
2. Prowadzenie  Giełdy Informacyjnej dotyczącej nowych technologii bezpośrednio związanych z ochroną 

środowiska.  
3. Współpraca z podmiotami naukowymi w zakresie badań produktów LED oraz ich analiza. 
4. Prowadzenie punktu doradztwa technicznego, finansowego i ekologicznego m.in.  w zakresie 

produktów LED oraz nowych technologii wpływających  na ochronę środowiska. 
5. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej, warsztatowej oraz wydawniczej.  
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6. Prowadzenie kampanii promocyjnych, edukacyjnych w zakresie ochrony środowiska w czasie: 
uroczystości, imprez  plenerowych oraz wszelkich działań w zakresie marketingu i promocji, 
organizowanie ekspozycji na targach krajowych i zagranicznych.  

7. Organizowanie wyjazdów studyjnych.  
8. Prowadzenie działań nowatorskich polegających na realizacji pilotażowych inwestycji w oświetlenie 

LED na terenie obszarów wiejskich jako narzędzia świadomej oszczędności kosztów zużycia energii 
elektrycznej. 

9. Realizowanie przedsięwzięć w zakresie ekologii i ochrony środowiska z udziałem środków zwrotnej i 
bezzwrotnej pomocy z UE i innych krajów darczyńców 

10. Współpracę z organami administracji rządowej, z organami administracji samorządowej 
oraz  podmiotami gospodarczymi, a także organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie 
ochrony środowiska i polityki społecznej oraz działań na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży, w tym 
również osób o specjalnych potrzebach edukacyjnych i osób niepełnosprawnych 

11. organizowanie i prowadzenie  rehabilitacji  fizycznej, psychicznej,  społecznej i zawodowej  
12. organizowanie i finansowanie poradnictwa psychologicznego, prawnego i obywatelskiego dla:  

osób starszych, osób niepełnosprawnych z niepełnosprawnością fizyczną i umysłową, w tym dzieci i 
młodzieży, dzieci i młodzieży o specjalnych potrzebach edukacyjnych, rodzin i opiekunów osób o 
specjalnych potrzebach edukacyjnych, rodzin i opiekunów osób niepełnosprawnych, w tym 
niepełnosprawnych dzieci i niepełnosprawnej młodzieży  

13. organizację wypoczynku dzieci i młodzieży  
14. inicjowanie i podejmowanie działalności promocyjnej na rzecz integracji osób starszych i osób z 

niepełnosprawnością fizyczną i umysłową oraz ich rodzin ze środowiskiem lokalnym 
15. organizację i prowadzenie instytucji doradczych, profilaktycznych, rehabilitacyjnych, terapeutycznych, 

oświatowych w tym, szkół, przedszkoli, klubów malucha, klubów młodzieżowych, poradni 
psychologiczno pedagogicznych, poradni specjalistycznych, świetlic socjoterapeutycznych i innych    

16. organizację zajęć oraz imprez: kulturalnych, sportowych, edukacyjnych, rekreacyjnych dla dzieci i 
dorosłych, w tym dla osób niepełnosprawnych.   

17. organizowanie, tworzenie tj. remontowanie, budowanie, adoptowanie itp. oraz prowadzenie mieszkań 
chronionych, o których mowa w odrębnych przepisach prawa  

Rozdział 3 
Władze Fundacji 

§ 8 

Władzami fundacji jest Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem. 

Zarząd Fundacji 

§ 9 

1. Zarząd składa się z nie więcej niż dwóch osób powoływanych przez Fundatorów na 5 letnią kadencję. 

2. Skład Zarządu, w tym Prezesa, każdorazowo powołują Fundatorzy. 

3. Zarząd może wybierać ze swojego grona jednego Wiceprezesa. 

4. Członkostwo w Zarządzie wygasa w przypadku: 

a)    złożenia rezygnacji, zgłoszonej pisemnie do Fundatorów, 

b)   śmierci, 
c)    odwołania zgodnie z ust. 5 poniżej. 

5. Zarząd Fundacji w całości lub poszczególni członkowie Zarządu są odwoływani przez Fundatorów przed 
upływem kadencji w drodze uchwały podjętej bezwzględną większością głosów. Odwołanie następuje 
w przypadku: 

a)    choroby powodującej trwałą niezdolność do sprawowania funkcji; 

b)   nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu; 
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c)    istotnego naruszenia postanowień niniejszego Statutu; 
d)    zaistnienia przyczyn innych niż wymienione powyżej. 

6. W skład Zarządu Fundacji mogą wchodzić Fundatorzy. 
7. Zarząd Fundacji w całości lub jej poszczególni członkowie mogą być odwołani przez Fundatorów przed 

upływem kadencji. 
8. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pół roku. 
9. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną, na co 

najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem, a w przypadku braku takiej możliwości listem 
poleconym na co najmniej 14 dni przed spotkaniem. 

10. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 
11. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów, jeśli dalsze postanowienia 

statutu nie stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

§ 10 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

a. uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 

b. uchwalanie regulaminów, 

c. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

d. ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników 

Fundacji, 

e. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów, 

f. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

g. występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, połączenia z 

inna fundacją oraz likwidacji Fundacji. 
3. Do kompetencji Prezesa Zarządu – w przypadku pełnienia jednoosobowego Zarządu Fundacji, należy 

prowadzenie wszelakich czynności wynikających z kompetencji Zarządu Fundacji.  
4. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. 
5. Zarząd co roku, do dnia 30 września, zobowiązany jest przedkładać Fundatorom Roczne Sprawozdanie 

z działalności Fundacji.  

 

Rozdział 4 

Sposób Reprezentacji 

§ 11 

1. W przypadku, gdy Zarząd składa się tylko z jednej osoby – Prezesa Zarządu – wówczas Fundację 

jednoosobowo reprezentuje Prezes Zarządu  

2. Jeżeli zarząd składa się z więcej niż jednego członka, wówczas oświadczenia woli w imieniu Fundacji, 

składają dwaj członkowie Zarządu działający łącznie, 
3. Zarząd może udzielić prezesowi upoważnienia do składania jednoosobowo oświadczeń woli 

związanych z prowadzeniem bieżącej działalności Fundacji powodującej zobowiązania finansowe do 
wysokości 20.000 zł brutto. 

Rozdział 5 
Majątek Fundacji 

§ 12 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1.000 (słownie: jeden tysiąc złotych 00/100) oraz 

inne mienie ruchome i nieruchomości nabyte przez Fundację w toku działania. 
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§ 13 

Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1.    darowizn, spadków, zapisów; 

2.    dotacji i subwencji od osób prawnych oraz darowizn od osób fizycznych; 

3.    dochodów ze zbiórek i imprez publicznych; 

4.    dochodów z majątku Fundacji; 

5.    innych dochodów. 

Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność statutową. 

§ 14 

1.    Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 

celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 

2.    W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa 

Zarząd Fundacji. 

3.    W przypadku powołania fundacji do dziedziczenia jej zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku z 

dobrodziejstwem inwentarza. 

4.    Zabronione jest udzielanie pożyczek na rzecz członków Zarządu oraz pracowników Fundacji. 

5.    Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 

Rozdział 6 
Zmiana statutu i rozwiązanie Fundacji 

1.    Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji. 

2.    Zmiany statutu nie mogą dotyczyć likwidacji celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona 

i określonych w akcie założycielskim, jednak dopuszcza się zmiany związane z rozszerzeniem 

działalności fundacji. 

1.    Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustawiona lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2.    Likwidatorów Fundacji powołują i odwołują Fundatorzy. 

 

§ 15 

Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały, która w celu wywołania skutków 

prawnych wymaga zatwierdzenia przez Fundatorów. 

§ 16 

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji fundacji mogą zostać przeznaczone mocą uchwały 

Fundatorów na rzecz działających w Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o zbliżonych celach. 
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